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Освітньо-професійна програма «Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти розроблена на основі 

Наказу МОНУ від 05.07. 2024 № 963 «Про внесення змін до стандарту вищої 

освіти зі спеціальності «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» для 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти».  



1. Профіль освітньо-професійної програми зі спеціальності 

076 Підприємництво та торгівля 

1.1. Загальна інформація 

Повна назва вищого 

навчального закладу та 

структурного підрозділу 

Криворізький національний університет, 

кафедра економіки, організації та управління 

підприємствами 

Ступінь вищої освіти та 

назва кваліфікації мовою 

оригіналу 

Бакалавр, бакалавр підприємництва та торгівлі 

Офіційна назва освітньої 

програми 
Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 

Диплом бакалавра одиничний, 240 кредитів, термін 

навчання 3 роки 10 місяців 

Наявність акредитації Сертифікат УД №04012085 від 03.06.2020 зі спеціальності 

076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 

Цикл/рівень НРК України – 6 рівень, FQ-EHEA – перший цикл, 

EQF-LLL – 6 рівень 

Передумови Наявність повної загальної середньої освіти 

Мова(и) викладання українська 

Термін дії освітньої 

програми 
До закінчення ліцензії 

Інтернет-адреса постійного 

розміщення опису освітньої 

програми 

http://www.knu.edu.ua 

https://eoup.knu.edu.ua 

1.2. Мета освітньої програми 

Створення якісної системи підготовки для формування у здобувачів вищої освіти 

сучасного мислення, інтегральної, загальних та спеціальних компетентностей, необхідних 

для успішного виконання професійних обов’язків у галузі підприємництва, торгівлі та 

біржової діяльності, подальшого навчання для отримання вищих рівнів освіти  

1.3. Характеристика освітньої програми 

Предметна область (галузь 

знань, спеціальність, 

спеціалізація (за наявності)) 

Галузь знань – D Бізнес, адміністрування та торгівля 

Спеціальність – D7 Торгівля 

Орієнтація освітньої 

програми 

Освітньо-професійна програма бакалавра. Орієнтована на 

вивчення сучасних наукових та професійних досягнень, 

теорій, положень, концепцій, постулатів, притаманних 

підприємництву, торгівлі та біржовій діяльності. Враховує 

специфіку економіки, організації, функціонування та 

розвитку тих сфер економічної діяльності, де можлива 

подальша наукова чи професійна кар’єра здобувача 

Основний фокус освітньої 

програми та спеціалізації 

Загальна та спеціальна освіта і професійна підготовка, які 

відповідають новим соціальним запитам у сфері 

підприємництва, торгівлі та біржової діяльності, 

передбачають можливість подальшої освіти, зайнятості, 

кар’єрного зростання з урахуванням потреб регіонального 

ринку. 

Ключові слова: підприємництво, торгівля, біржова 

діяльність, виробництво, інновації, інформаційні 

технології, регіональні аспекти діяльності, ринок, товари, 

послуги, бізнес-процеси, соціальна відповідальність 

http://www.knu.edu.ua/
https://eoup.knu.edu.ua/
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Особливості програми Програму розроблено для підготовки фахівців з новим 

креативним способом мислення та поглибленими знаннями 

з організації, функціонування та розвитку 

підприємницьких, торговельних та біржових структур, які 

здатні застосовувати теоретичні знання та практичні 

навички для вирішення господарських завдань у 

практичній діяльності з урахуванням сучасних вимог, 

регіонального контексту, аналізу ринку праці, вивчення 

вітчизняного та зарубіжного досвіду, спираючись на 

сучасну науково-методичну базу Криворізького 

національного університету, потужну виробничу базу та 

практичний досвід промислових підприємств гірничо-

металургійного комплексу Криворізького регіону, 

специфіку діяльності суб’єктів господарювання малого та 

середнього бізнесу, що забезпечують сприятливі умови 

безперебійної роботи містоутворюючих підприємств. Це 

дозволить майбутнім фахівцям сформувати уявлення про 

важливість та глибину завдань щодо реалізації набутих 

компетентностей та результатів навчання у процесі 

виконання професійної діяльності у підрозділах 

різноманітних підприємницьких, торговельних та біржових 

структур згідно вимог стейкхолдерів 

1.4. Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Працевлаштування в державних установах, що займаються 

економічними проблемами (міністерства, органи 

галузевого та регіонального управління, управління 

територіальними громадами); на підприємствах усіх 

галузей національної економіки будь-якої форми власності; 

у фінансових установах (банках, податкових інспекціях, 

пенсійних фондах, страхових компаніях); у сфері торгівлі 

(компанії по оптовому та роздрібному продажу); у 

брокерських фірмах; в науково-дослідних і освітніх 

установах (викладацька діяльність). 

Випускники програми можуть займати посади згідно з 

Національним класифікатором України «Класифікатор 

професій ДК 003:2010», а саме: 

341 Фахівці в галузі фінансів та торгівлі: 

3411.1 Брокер торговий 

3411.1 Дилер торговий 

3415 Технічні та торговельні представники 

3415 Агент комерційний 

3415 Агент торговельний 

3415 Комівояжер 

3415 Представник торговельний 

3415 Торговець комерційний 

3415 Торговець промисловий 

3415 Торговець роз’їзний 

3415 Торговець технічний 

3416 Закупник 

3417 Оцінювачі та аукціоністи 

3417 Аукціоніст (ліцитатор) 

3417 Оцінювач 
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3417 Оцінювач-експерт 

3419 Інспектор торговельний 

3419 Інспектор-товарознавець 

3419 Товарознавець 

342 Агенти з комерційного обслуговування та комерційні 

брокери: 

3421 Брокери (посередники) з купівлі-продажу товарів 

3421 Торговельний брокер (маклер) 

3422 Агенти з клірингу (обмінних товарних операцій) та 

експедиції 

3422 Агент з митного оформлення 

3422 Агент з передачі вантажу на прикордонній станції 

(пункті) 

3422 Експедитор 

3422 Експедитор транспортний 

3429 Агенти з комерційних послуг та торговельні 

брокери 

3429 Ревізор комерційний 

3429 Торговець (обслуговування бізнесу та реклами) 

343 Технічні фахівці в галузі управління 

3436.1 Помічники керівників підприємств, установ та 

організацій 

3436.2 Помічники керівників виробничих та інших 

основних підрозділів 

3436.3 Помічники керівників малих підприємств без 

апарату управління 

Подальше навчання Можливість навчання за програмами: НРК – 7 рівень, EQ-

EHEA – другий цикл, EQF LLL – 7 рівень. Набуття 

додаткових кваліфікацій у системі післядипломної освіти 

1.5. Викладання та оцінювання 

Викладання та навчання Викладання та навчання зосередженні на 

студентоцентрованому навчанні та грунтуються на 

компетентнісному, проблемно-орієнтованому, 

комунікативному, міждисциплінарному та комбінованому 

підходах. Проводяться тематичні, проблемні та оглядові 

лекції (у т. ч. за участю фахівців-практиків, роботодавців) у 

комбінації з практичними заняттями, на яких 

розв’язуються реальні, ситуаційні завдання, розрахунково-

аналітичні та творчі задачі, готуються презентації, дискусії, 

здійснюється робота в малих групах, проводяться 

навчальні тренінги з метою розвитку креативності, 

комунікаційних та лідерських навичок, уміння працювати в 

команді. Проводяться індивідуальне навчання, навчальна, 

виробнича та переддипломна практики, семестрові та 

екзаменаційні консультації викладачів. У процесі 

самостійної роботи на основі сучасних наукових джерел 

виконуються розрахункові та курсові роботи. Здобувачі 

мають можливість використовувати ресурси електронної 

бібліотеки та внутрішньо-вузівської електронної системи 

АСУ ЗВО, на основі якої організовані навчально-

методичне забезпечення, консультування самостійної 

роботи, система дистанційного навчання. Викладання 
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проводиться державною мовою. Окремі дисципліни, які 

формують спеціальні компетентності, викладаються 

іноземною (англійською) мовою. Основні способи 

викладання – пояснювально-ілюстративні та інтерактивні. 

Організаційні форми викладання – лекції; практичні 

заняття; самостійна робота; консультації з викладачами; 

дистанційна система навчання 

Оцінювання 

Оцінювання навчальних досягнень здобувачів 

здійснюється на основі Положення про організацію 

освітнього процесу у Криворізькому національному 

університеті http://www.knu.edu.ua/storage/files/2/3/117.pdf, 

Порядку оцінювання знань здобувачів у Криворізькому 

національному університеті 

http://www.knu.edu.ua/storage/files/2/3/28.pdf за 

національною шкалою (відмінно, добре, задовільно, 

незадовільно, зараховано/незараховано) та Європейською 

системою переведення і накопичення кредитів ECTS (A, B, 

C, D E, F, FX). Оцінюванню підлягають поточне 

опитування, тестування знань, усні презентації з 

використанням мультимедійної техніки, виконання завдань 

у системі дистанційного навчання на платформі Google 

Classroom, письмові екзамени, диференційовані заліки, 

курсові роботи, презентації, індивідуальні завдання у формі 

розрахунково-графічних робіт, звіти з навчальної, 

виробничої та переддипломної практики, кваліфікаційна 

робота 

1.6. Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та 

проблеми у сферах підприємницької, торговельної 

діяльності або в процесі навчання, що передбачає 

застосування теорій та методів організації і 

функціонування підприємницьких, торговельних структур і 

характеризується комплексністю та невизначеністю умов 

Загальні компетентності 

(ЗК) 

ЗК 1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та 

синтезу.  

ЗК 2. Здатність застосовувати отримані знання в 

практичних ситуаціях. 

ЗК 3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, 

так і письмово. 

ЗК 4. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК 5. Навички використання інформаційних і 

комунікаційних технологій. 

ЗК 6. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу 

інформації з різних джерел. 

ЗК 7. Здатність працювати в команді. 

ЗК 8. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість. 

ЗК 9. Прагнення до збереження навколишнього 

середовища. 

ЗК 10. Здатність діяти відповідально та свідомо. 

ЗК 11. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності громадянського 

(вільного демократичного) суспільства та необхідність 

http://www.knu.edu.ua/storage/files/2/3/117.pdf
http://www.knu.edu.ua/storage/files/2/3/28.pdf
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його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод 

людини і громадянина в Україні. 

ЗК 12. Здатність зберігати та примножувати моральні, 

культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на 

основі розуміння історії та закономірностей розвитку 

предметної області, її місця у загальній системі знань про 

природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і 

технологій, використовувати різні види та форми рухової 

активності для активного відпочинку та ведення здорового 

способу життя. 

ЗК 13. Здатність ухвалювати рішення та діяти, 

дотримуючись принципу неприпустимості корупції та 

будь-яких інших проявів не доброчесності 

Спеціальні компетентності 

(СК) 

СК 1. Критичне осмислення теоретичних засад 

підприємницької та торговельної діяльності. 

СК 2. Здатність обирати та використовувати відповідні 

методи, інструментарій для обґрунтування рішень щодо 

створення, функціонування підприємницьких і 

торговельних структур. 

СК 3. Здатність здійснювати діяльність у взаємодії 

суб’єктів ринкових відносин.  

СК 4. Здатність застосовувати інноваційні підходи в 

діяльності підприємницьких та торговельних структур. 

СК 5. Здатність визначати та оцінювати характеристики 

товарів і послуг в підприємницькій та торговельній 

діяльності. 

СК 6. Здатність здійснювати діяльність з дотриманням 

вимог нормативно-правових документів у сфері 

підприємництва та торгівлі. 

СК 7. Здатність визначати і виконувати професійні 

завдання з організації діяльності підприємницьких та 

торговельних структур. 

СК 8. Здатність застосовувати основи обліку та 

оподаткування в підприємницькій і торговельній 

діяльності. 

СК 9. Здатність до організації зовнішньоекономічної 

діяльності підприємницьких і торговельних структур. 

СК 10. Здатність до бізнес-планування, оцінювання 

кон'юнктури ринків і результатів діяльності у сфері 

підприємництва та торгівлі з урахуванням ризиків. 

СК 11. Здатність раціонально використовувати природні 

ресурси та зберігати навколишнє середовище в умовах 

діяльності суб’єктів господарювання Криворізького 

регіону. 

СК 12. Здатність до організації діяльності біржових 

структур 

1.7. Програмні результати навчання 

ПР 1. Використовувати базові знання з підприємництва та торгівлі й уміння критичного 

мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях.  

ПР 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки, вирішення завдань за різних 

практичних ситуацій в підприємницькій та торговельній діяльності.  

ПР 3. Мати навички письмової та усної професійної комунікації державною й іноземною 
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мовами.  

ПР 4. Використовувати сучасні комп’ютерні і телекомунікаційні технології обміну та 

розповсюдження професійно спрямованої інформації у сфері підприємництва і торгівлі.  

ПР 5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних 

джерел для формування банків даних у сфері підприємництва та торгівлі.  

ПР 6. Вміти працювати в команді, мати навички міжособистісної взаємодії, які дозволяють 

досягати професійних цілей.  

ПР 7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної діяльності та брати 

відповідальність за результати. 

ПР 8. Застосовувати одержані знання й уміння для ініціювання та реалізації заходів у сфері 

збереження навколишнього природного середовища і здійснення безпечної діяльності 

підприємницьких та торговельних структур.  

ПР 9. Знати вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення 

сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної і правової держави. 

ПР 10. Діяти соціально відповідально на основі етичних, культурних, наукових цінностей і 

досягнень суспільства. 

ПР 11. Мати концептуальні наукові та практичні знання у сфері підприємництва і торгівлі, 

необхідні для подальшого використання на практиці.  

ПР 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень 

щодо створення й функціонування підприємницьких та торговельних структур.  

ПР 13. Використовувати знання форм взаємодії суб’єктів ринкових відносин для 

забезпечення діяльності підприємницьких та торгівельних структур.  

ПР 14. Застосовувати інноваційні підходи в підприємницькій та торговельній діяльності.  

ПР 15. Оцінювати характеристики товарів і послуг у підприємницькій та торговельній 

діяльності за допомогою сучасних методів.  

ПР 16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких та 

торговельних структур і застосовувати його на практиці.  

ПР 17. Вирішувати професійні завдання з організації діяльності підприємницьких та 

торговельних структур і розв’язувати проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням 

зовнішніх та внутрішніх впливів.  

ПР 18. Знати основи обліку та оподаткування в підприємницькій і торговельній діяльності.  

ПР 19. Застосовувати знання й уміння для забезпечення ефективної організації 

зовнішньоекономічної діяльності підприємницьких та торговельних структур з 

урахуванням ринкової кон’юнктури і діючих правових норм.  

ПР 20. Знати основи бізнес-планування, оцінювання кон’юнктури ринків та результатів 

діяльності підприємницьких і торговельних структур з урахуванням ризиків. 

ПР 21. Застосовувати набуті знання для запобігання корупції та будь-яким проявам не  

доброчесності в підприємницькій та торговельній діяльності. 

ПР 22. Знати основи започаткування та ведення біржової діяльності з урахуванням 

запитів регіонального ринку, використання інструментів електронної торгівлі, 

інформаційно-комунікаційних та інноваційних технологій. 

1.8. Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове забезпечення Кадрове забезпечення реалізації освітньо-професійної 

програми здійснюється викладачами кафедри економіки, 

організації та управління підприємствами. До викладання 

також залучаються викладачі інших кафедр факультету 

економіки та управління бізнесом та кафедр університету. 

Науково-педагогічні працівники відповідають вимогам 

чинних Ліцензійних умов провадження освітньої 

діяльності, мають наукові ступені та вчені звання, є 

висококваліфікованими спеціалістами, що мають 

необхідний стаж педагогічної або педагогічної та 
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практичної роботи, є штатними працівниками 

Криворізького національного університету. З метою 

підвищення фахового рівня всі науково-педагогічні 

працівники не рідше, ніж один раз на п’ять років, 

проходять стажування, у т. ч. й закордонні  

Матеріально-технічне 

забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення освітнього процесу 

відповідає вимогам та потребам щодо проведення 

лекційних і практичних занять, у т.ч. в дистанційному 

режимі. Навчальні приміщення для проведення лекційних 

занять, контрольних заходів, круглих столів, ділових ігор, 

наукових семінарів оснащені мультимедійним 

обладнанням. Комп’ютерні класи укомплектовані 

необхідним для занять програмним забезпеченням, 

підключені до мережі Internet. Університет має у власності 

розвинуту соціально-побутову інфраструктуру 

Інформаційне та 

навчально-методичне 

забезпечення 

Офіційний веб-сайт http://knu.edu.ua містить інформацію 

про структуру університету, навчальну, наукову, 

громадську та виховну діяльність, структурні підрозділи, 

репозитарій. В університеті функціонує автоматизована 

система управління закладу вищої освіти (АСУ ЗВО), в 

якій реалізовано підсистеми «Розклад», «Електронний 

журнал», «Успішність», «Дистанційне навчання» тощо. 

Освітні компоненти повністю забезпечені навчально-

методичними комплексами (конспектами лекцій, 

методичними вказівками до виконання практичної та 

самостійної роботи, розрахункових робіт практичної 

спрямованості, проходження усіх видів практики та 

підготовки кваліфікаційної роботи, завданнями для 

контролю знань). Їх наявність представлена на 

Інформаційному порталі Криворізького національного 

університету http://knu.edu.ua та на сайті кафедри 

економіки, організації та управління підприємствами 

https://eoup.knu.edu.ua. Викладачі забезпечують видання 

підручників, навчальних та навчально-методичних 

посібників, монографій, розміщених на веб-сайтах кафедр 

університету та в репозитарії наукової бібліотеки 

Криворізького національного університету. Її бібліотечний 

фонд забезпечує освітньо-професійну програму навчально-

методичною та науковою літературою відповідного та 

спорідненого профілю як у паперовому, так і в 

електронному вигляді. Здобувачі мають вільний 

індивідуальний безкоштовний доступ до новітніх 

інформаційних ресурсів, у тому числі Scopus та WoS 

1.9. Академічна мобільність 

Національна кредитна 

мобільність 

У рамках національної кредитної мобільності здобувач 

вищої освіти має можливість приймати участь у навчальній 

діяльності вітчизняних ЗВО-партнерів на підставі 

укладення двосторонніх договорів про співробітництво за 

узгодженими освітніми програмами упродовж визначеного 

періоду часу з подальшим визнанням отриманих 

результатів та зарахуванням кредитів. Навчання здобувачів 

здійснюється за кредитно-трансферною системою, обсяг 

http://knu.edu.ua/
http://knu.edu.ua/
https://eoup.knu.edu.ua/
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1 кредиту – 30 год. Порядок організації національної 

кредитної мобільності регламентується Положенням про 

академічну мобільність студентів, аспірантів, докторантів, 

науково-педагогічних та наукових працівників 

Криворізького національного університету 

https://www.knu.edu.ua/storage/files/2/3/45.pdf 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

Міжнародна кредитна мобільність здійснюється на підставі 

укладення урядових міжнародних договорів про 

співробітництво в галузі освіти та науки, договорів про 

співробітництво між Криворізьким національним 

університетом та зарубіжними навчальними закладами за 

узгодженими освітніми програмами, що включають 

програми академічної мобільності, може передбачати 

отримання випускниками документа про вищу освіту ЗВО-

партнерів, а також спільних чи подвійних документів про 

вищу освіту ЗВО-партнерів. Порядок організації 

міжнародної кредитної мобільності регламентується 

Положенням про академічну мобільність студентів, 

аспірантів, докторантів, науково-педагогічних та наукових 

працівників Криворізького національного університету 

http://www.knu.edu.ua/storage/files/2/3/45.pdf 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої освіти 

Можливість навчання в межах ліцензійного обсягу 

спеціальності за умови обов’язкової попередньої 

мовленнєвої підготовки після проведення акредитації 

освітньо-професійної програми. 
 

2. Перелік компонентів освітньо-професійної програми та їх логічна 

послідовність 
 

2.1. Перелік освітніх компонентів ОПП 

Код освітнього 

компоненту 

Компоненти ОПП (навчальні дисципліни, 

курсові роботи, практики, атестаційний 

екзамен, кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумкового 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОПП 

Цикл загальної підготовки 

ОКЗП 1 Ділові комунікації (українська мова за 

професійним спрямуванням) 
3 залік 

ОКЗП 2 Історія українського державотворення та 

культури 
3 залік 

ОКЗП 3 Іноземна мова 6 екзамен 

ОКЗП 4 Вища математика 6 екзамен 

ОКЗП 5 Філософія та соціологія 5 екзамен 

ОКЗП 6 Безпека життєдіяльності та основи охорони 

праці 
3 залік 

ОКЗП 7 Фізичне виховання та основи здорового способу 

життя 
3 залік 

ОКЗП 8 Економічна теорія 5 екзамен 

ОКЗП 9 Право 3 залік 

ОКЗП 10 Інформаційні та комунікаційні технології 3 залік 

ОКЗП 11 Етика та психологія ділових відносин 3 залік 

https://www.knu.edu.ua/storage/files/2/3/45.pdf
http://www.knu.edu.ua/storage/files/2/3/45.pdf
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Цикл професійної підготовки 

ОКПП 1 Університетська освіта та соціальні комунікації 5 екзамен 

ОКПП 2 Економіка та фінанси підприємства 5 екзамен 

ОКПП 3 Основи товарознавства 5 екзамен 

ОКПП 4 Основи підприємництва 5 екзамен 

ОКПП 5 Системи технологій та технологічні процеси 

галузей 
3 залік 

ОКПП 6 Економіка природокористування та охорони 

навколишнього середовища 
3 залік 

ОКПП 7 Статистика  5 екзамен 

ОКПП 8 Економіка та організація торговельної 

діяльності 
8 

захист 

курсової 

роботи, 

екзамен 

ОКПП 9 Економіка та організація підприємницької 

діяльності 
6 

захист 

курсової 

роботи, 

екзамен 

ОКПП 10 Менеджмент 4 екзамен 

ОКПП 11 Практика навчальна 4 диф. залік 

ОКПП 12 Економіко-математичні методи та моделі 4 екзамен 

ОКПП 13 Біржова діяльність 6 екзамен 

ОКПП 14 Бізнес-планування 

7 

захист 

курсової 

роботи, 

екзамен 

ОКПП 15 Бухгалтерський облік та оподаткування 5 екзамен 

ОКПП 16 Маркетинг 4 залік 

ОКПП 17 Оцінювання характеристик та забезпечення 

якості товарів і послуг 
3 залік 

ОКПП 18 Обґрунтування господарських рішень та 

оцінювання ризиків 
4 екзамен 

ОКПП 19 Практика виробнича 4 диф. залік 

ОКПП 20 Логістика та управління ланцюгами поставок 4 екзамен 

ОКПП 21 Електронна комерція 3 екзамен 

ОКПП 22 Оцінювання кон’юнктури ринків 3 екзамен 

ОКПП 23 Оцінювання результатів господарсько-

фінансової діяльності підприємницьких, 

торговельних та біржових структур 

5 екзамен 

ОКПП 24 Організація зовнішньоекономічної діяльності 

підприємницьких, торговельних та біржових 

структур 

5 екзамен 

ОКПП 25 Документальний супровід діяльності суб’єктів 

господарювання 
5 екзамен 

ОКПП 26 Потенціал і розвиток суб’єктів господарювання 4 екзамен 

ОКПП 27 Інноваційно-інвестиційна діяльність та 

кредитування бізнесу 
4 екзамен 

ОКПП 28 Практика переддипломна 3 диф. залік 

Атестація здобувача 

ОКПП29 Атестаційний екзамен 1 

ОКПП 30 Кваліфікаційна робота 10 
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Загальний обсяг обов’язкових компонентів 180 

Вибіркові компоненти ОПП 

Семестр III 

ВК 1 та ВК 2 

1. Історико-культурна спадщина та 

забезпечення сталого розвитку суспільства 

4 залік 

2. Нормативно-правове забезпечення 

підприємницької та торговельної діяльності 

3. Основи соціальної відповідальності бізнесу 

4. Конфліктологія та теорія переговорів 

5. Лідерство та партнерство в бізнесі 

6. Ринок фінансових послуг 

7. Інноваційне підприємництво 

8. Доходи та цінова політика підприємства  

9. Макро- та мікроекономіка 

10. Технологія та організація виробництва 

підприємств ГМК  

11. Іноземна мова за професійним 

спрямуванням 

12. Банк вибіркових дисциплін 

Семестр IV 

ВК 3, ВК 4 та 

ВК 5 

1. Психологія підприємництва та бізнесу 

4 залік 

2. Технологія організації командної роботи 

3. Етикет ділової людини 

4. Міжнародний досвід та співробітництво в 

галузі збереження навколишнього природного 

середовища 

5. Безпека товарів та довкілля 

6. Інформаційно-аналітичне забезпечення 

економічної діяльності 

7. Трансформаційна економіка та економічна 

політика держави 

8. Підготовка та проведення презентацій 

9. Публічні закупівлі 

10. Теорія та практика мерчандайзингу 

11. Бізнес-середовище малого та середнього 

бізнесу 

12. Міжнародна торгівля 

13. Методи ефективних продажів та залучення 

клієнтів 

14. Управління персоналом у торгівлі 

15. Обладнання підприємств торгівлі 

16. Іноземна мова за професійним 

спрямуванням (для торговельної діяльності) 

17. Банк вибіркових дисциплін 

Семестр V 

ВК 6 та ВК 7 

1. Прикладні задачі моделювання економічних 

процесів 

4 залік 
2. Бізнес-моделювання в Excel 

3. Економічна безпека 

4. Креативний розвиток підприємництва 

5. Комерціалізація підприємницької ідеї 
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6. Реклама та просування товарів на ринку 

7. Економіка праці та соціально-трудові 

відносини 

8. Підприємництво у сфері послуг 

9. Соціальне підприємництво 

10. Галузеве підприємництво: аграрне та 

індустріальне 

11. Іноземна мова за професійним 

спрямуванням (для підприємницької діяльності) 

12. Банк вибіркових дисциплін 

Семестр VI 

ВК 8, ВК 9 та 

ВК 10 

1. Біржова електронна торгівля 

4 залік 

2. Дослідження міжнародних ринків 

3. Організація брокерської діяльності 

4. Організація біржової діяльності на товарних 

та фондових ринках 

5. Створення та аналіз бізнес-плану у системі 

Projekt-expert 

6. Організація торгівлі аграрною продукцією 

7. Планування і контроль на підприємстві 

8. Теорія економічного аналізу 

9. Організація обліку та звітності на 

підприємствах малого бізнесу 

10. Облік та звітність фізичних осіб-

підприємців 

11. Основи електронної бухгалтерії 

12. Податки та податкова система 

13. Міжнародна маркетингова політика 

14. Маркетинг підприємств малого бізнесу 

15. Страхування 

16. Іноземна мова за професійним 

спрямуванням (для біржової діяльності) 

17. Банк вибіркових дисциплін 

Семестр VII 

ВК 11, ВК 12 та 

ВК 13 

1. Фінансово-майновий стан підприємства та 

методи його оцінювання 

4 залік 

2. Форми взаємодії суб’єктів ринкових відносин 

3. Стандартизація та сертифікація товарів і 

послуг 

4. Задоволення потреб споживачів 

5. Захист прав споживачів 

6. Якісне та кількісне оцінювання 

підприємницьких ризиків 

7. Ризик-менеджмент 

8. Технології навчання ведення бізнесу 

9. Міжнародна логістика 

10. Виробнича логістика 

11. Проєктний аналіз 

12. Організація виставкової та ярмаркової 

діяльності 
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13. Договірні відносини підприємницької 

діяльності 

14. Міжнародно-правове забезпечення 

електронної комерції в Україні 

15. Логістика в електронній комерції 

16. Банк вибіркових дисциплін 

Семестр VIII 

ВК 14 та ВК 15 

1. Митна справа 

4 залік 

2. Іноземна мова за професійним спрямуванням 

(для підприємств гірничо-металургійного 

профілю) 

3. Економіка та організація інноваційної 

діяльності 

4. Організація та методика документальних 

перевірок 

5. Прогнозування попиту та кон’юнктури ринку 

6. Фінансово-кредитне забезпечення власного 

бізнесу 

7. Класифікація та кодування товарів 

8. Економічна звітність 

9. Дослідження кон’юнктури товарного ринку 

10. Оцінювання ефективності діяльності 

суб’єктів господарювання 

11. Банк вибіркових дисциплін 

Загальний обсяг вибіркових компонентів 60. 
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2.2. Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» 

 
 

 

 

 

І семестр ІІІ семестр ІV семестр VI семестр ІІ семестр V семестр VII семестр VIII семестр 

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 

ОКЗП2 

ОКЗП3 

ОКЗП4 

ОКЗП5 

ОКЗП8 

ОКПП1 

ОКЗП7 

ОКЗП1 

ОКЗП10 

ОКЗП9 

ОКПП5 

ОКПП3 

ОКПП4 

ОКПП2 

ОКЗП11 

ОКЗП6 

ОКПП7 

ОКПП6 

ОКПП8 

ОКПП10 

ОКПП9 

ОКПП12 

ОКПП11 

ОКПП13 

ОКПП14 

ОКПП15 

ОКПП16 

ОКПП17 

ОКПП18 

ОКПП21 

ОКПП20 

ОКПП19 

ОКПП22 

ОКПП25 

ОКПП24 

ОКПП23 

ОКПП26 

ОКПП27 

ВК14 

ОКПП28 

ВК1 

ВК2 

ВК3 

ВК4 

ВК5 

ВК6 

ВК7 

ВК8 

ВК9 

ВК10 

ВК11 

ВК12 

ВК13 ВК15 

ОКПП29, ОКПП30 
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3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 
Форма атестації 

здобувачів вищої 

освіти 

Атестація здобувачів вищої освіти здійснюється у формі  

атестаційного екзамену. 

Додатково встановлюється публічний захист кваліфікаційної роботи 

Вимоги до 

кваліфікаційного 

екзамену 

(екзаменів) 

Атестаційний екзамен має передбачати оцінювання результатів 

навчання, визначених Стандартом вищої освіти, затвердженим 

Міністерством освіти і науки України 13.11.2018 № 1243 (у редакції 

наказу Міністерства освіти і науки України 05.07.2024 № 963), та 

освітньо-професійною програмою 

Вимоги до 

кваліфікаційної 

роботи 

Захист кваліфікаційної роботи здійснюється відкрито і публічно. 

До складу атестаційної комісії можуть включатися представники 

роботодавців та їх об’єднань. 

Кваліфікаційна робота має бути спрямована на розв’язання та 

вирішення теоретичних та практичних завдань у сфері 

підприємницької та торговельної діяльності. 

Кваліфікаційна робота має бути перевірена на плагіат та розміщена 

на офіційному сайті закладу вищої освіти. 

Процедура публічного захисту передбачає оприлюднення 

результатів дослідження, проведеного у рамках кваліфікаційної 

роботи, із застосуванням мультимедійних засобів та (або) 

друкованого демонстраційного матеріалу. 

Атестація завершується видачею документа встановленого зразка 

про присудження ступеня вищої освіти «бакалавр» та присвоєння 

кваліфікації бакалавра підприємництва та торгівлі. 
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4. Матриця відповідності визначених ОПП «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» результатів 

навчання та компетентностей зі спеціальності 076 Підприємництво та торгівля 

Програмні 

результати 

навчання 

Ін
те

гр
ал

ь
н

а 

к
о
м

п
ет

ен
тн

іс
ть

 
Компетентності 

Загальні Спеціальні (фахові) 

ЗК 

1 

ЗК 

 2 

ЗК 

 3 

ЗК 

4 

ЗК  

5 

ЗК  

6 

ЗК 

 7 

ЗК  

8 

ЗК 

 9 

ЗК 

10 

ЗК  

11 

ЗК  

12 

ЗК  

13 

СК 

1 

СК 

2 

СК 

3 

СК 

4 

СК 

5 

СК 

6 

СК 

7 

СК 

8 

СК 

9 

СК 

10 

СК   

11 

СК 

 12 

ПР 1 + +             +            

ПР 2 +  +             +           

ПР 3 +   + +                      

ПР 4 +     +               +      

ПР 5 +      +            +        

ПР 6 +       +                   

ПР 7 +        +  +          +      

ПР 8 +  +       + +              +  

ПР 9 +           +        +       

ПР 10 +            +        +      

ПР 11 +  +        +    +        +    

ПР 12 +        +       +           

ПР 13 +       +         +          

ПР 14 +  +   +            +         

ПР 15 +  +                +        

ПР 16 +           +        +       

ПР 17 +        +            +      

ПР 18 +                     +     

ПР 19 +  +        +            +    

ПР 20 +                       +   

ПР 21 +           +  +   +   +       

ПР 22 +                         + 
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5. Матриця відповідності програмних компетентностей обов’язковим компонентам ОПП «Підприємництво, 

торгівля та біржова діяльність» зі спеціальності 076 Підприємництво та торгівля 
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ІК + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +  + 
ЗК 1    +    +      + +    + +  + + + +                + 
ЗК 2   + +  + + + + +   + + + + + + + + + + + + +  + + + + + + +  + + + + +  + 
ЗК 3 +           +                  +  +    +  +   + 
ЗК 4   +                           +  +    +  +   + 
ЗК 5          +    + + +  +    + +    +   +  + + +   + + +  + 
ЗК 6   + +      +        +    + +   + + + + +  +  +       + 
ЗК 7 +    + +  +   + +       + + + +  +   +   +  +  +  +  + +   
ЗК 8             +  + +  + + + + + + + +    + + +   + + + + + +  + 
ЗК 9                + +     +                 +  + 
ЗК 10      +  +     + + + + +  + + + +  + +     + +    + +  + +  + 
ЗК 11 + +   +    +  + +  + +  +  + +  +  +  +  + + +  +  + + + + + +   
ЗК 12 + +   +  +    + +                              
ЗК 13 + +   +    +  + + + + +    + + + +  +  +   + +  +  +  +   +  + 
СК 1        +     + + +    + +  + + + +     +         +  + 
СК 2    +    +      +   + + + + +  + + +    + + + + + + +  +  +  + 
СК 3 +    +   +   + +   +    + +  +  +  + +  + +  +  +  +   +  + 
СК 4    + +                                + + +  + 
СК 5                  +     +   + + + + +  +  +       + 
СК 6      +   +     + +  +  + + + +  + + + + + + +  +  + + + + + +  + 
СК 7               + +  + + + +  + + +  +  + + + + + + + + + + +  + 
СК 8                          +               + 
СК 9              +     + +    +      +     + +   +  + 

СК 10                         +  +      +      +  + 
СК 11                + +     +                   + 
СК 12                   +     +      +   + + +    +  + 
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6. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПР) обов’язковими компонентами 

ОПП «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» зі спеціальності 076 Підприємництво та торгівля 
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ПР 1    +    +      + +    + +  + + + +                + 

ПР2    +    +  +   + + +  + + + + + + + + +    + + + + +  +  +  +  + 

ПР 3 +  +         +                  +  +    +  +   + 

ПР 4          +        +    + +    +   +  + + +     +  + 

ПР 5   + +      +    +    +    + +   + + + + +  +  +       + 

ПР 6 +    + + +    + +       + + + +  +      +    +    + +  + 

ПР 7               + +    + + +   +      +    +   + +  + 

ПР 8   +   + +         + +     +                   + 

ПР 9  +   +    +   +     +       + +             +   + 

ПР 10 + +   +  +    + +         +                    + 

ПР 11        +     + +     + +  +  + +     +      +   +  + 

ПР 12    +              +     +      + + +      +    + 

ПР 13        + +      +    + +  +     +     +    +     + 

ПР14             +   +                     + + +  + 

ПР 15              +    +         + +  +  +         + 

ПР 16      +   +     + +       +    +  +  +     + + + +   + 

ПР 17             +      + +    + +    +        +  +  + 

ПР 18                          +               + 

ПР 19   +                                +      + 

ПР 20             +            +  +   + +  + +     +  + 

ПР 21 + +   +    +  + +  + +   + + + + +  +  +   + +  +  + + +   +  + 

ПР 22                        +      +   + + +      + 
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7. Перелік нормативних документів, на яких базується 

освітньо-професійна програма 

 

1. Про вищу освіту: Закон України від 01 липня 2014 р. № 1556-VII / 

Верховна Рада України. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18. 

2. Про освіту: Закон України від 05 вересня 2017 р. / Верховна Рада 

України. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19. 

3. Про затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти: Постанова Кабінету 

Міністрів України від 29 квітня 2015 р. №266 / Верховна Рада України. URL: 

http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/266-2015-n. 

4. Про внесення змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за 

якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти: Постанова Кабінету 

Міністрів України від 16 грудня 2022 р. № 1392 / Верховна Рада України. 

URL: https://osvita.ua/legislation/Vishya_osvita/87996/. 

5. Про внесення змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за 

якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової вищої освіти: 

Постанова Кабінету Міністрів України від 30 серпня 2024 р. № 1021 / 

Верховна Рада України. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1021-2024-

%D0%BF#Text. 

6. Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої 

діяльності: Постанова Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2015 р. № 

1187. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1187-2015. 

7. Про затвердження Національної рамки кваліфікацій: Постанова 

Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011р. №1341 / Верховна Рада 

України. URL: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-n. 

7. Постанова КМУ від 25 червня 2020 року № 519 «Про внесення змін у 

додаток до Постанови КМУ від 23 листопада 2011 року № 1341 «Про 

затвердження Національної рамки кваліфікацій». URL: 

http://kb.nuos.edu.ua/repository/data/documents/Post_KMU_ta_MON/2020 519.pdf 

8. Класифікація видів економічної діяльності ДК 009:2010: 

Національний класифікатор України. URL: 

https://ips.ligazakon.net/document/FIN61334. 

9. Класифікатор професій ДК003:2010. Національний класифікатор 

України: Наказ Держспоживстандарту України від 28 липня 2010 р. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-10. 

10. Про внесення змін до деяких стандартів вищої освіти. Наказ МОНУ 

від 28 травня 2021 року № 593 (с. 9). URL: 

file:///C:/Users/user/Downloads/60f18d18595e3314042110.pdf 

11. Про внесення змін до стандарту вищої освіти зі спеціальності 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» для першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти. Наказ МОНУ від 05.07. 2024 № 963. URL: 

https://076-Pidpryyemnytstvo.ta.torhivlya-bakalavr-963.vid.05.07.2024.pdf    
 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/266-2015-n
https://osvita.ua/legislation/Vishya_osvita/87996/
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1021-2024-%D0%BF#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1021-2024-%D0%BF#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1187-2015
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1341-201
http://kb.nuos.edu.ua/repository/data/documents/Post_KMU_ta_MON/2020
https://ips.ligazakon.net/document/FIN61334
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-10
file:///C:/Users/user/Downloads/60f18d18595e3314042110.pdf
https://076-pidpryyemnytstvo.ta.torhivlya-bakalavr-963.vid.05.07.2024.pdf/


22 
 

 22  

Інші рекомендовані джерела 

1. Стандарти і рекомендації щодо забезпечення якості в Європейському 

просторі вищої освіти: Ухвала Міністерської конференції від 14–15 травня 

2015 р. URL: https://naqa.gov.ua/wp-content/uploads/2019/07/. 

2. International Standard Classification of Education (ISCED 2011): 

UNESCO Institute for Statistics. URL: 

https://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/international-standard-

classification-of-education-isced-2011-en.pdf. 

3. ISCED Fields of Educationand Training 2013 (ISCED-F 2013): UNESCO 

Institute for Statistics. URL: 

http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/isced-fields-of-education-and-

training-2013-en.pdf . 
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